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Jde o névrh koncepce rozvoje SOS a SOU Pisek, Komenského 86. Tento materidl je nutno bréat jako
Zivy, stdle se vyvijejici koncept dalSiho sméfovani skoly. Vychazi ze znalosti Skoly ve vSech oblastech.
Je nutno se zaméfit na budoucnost, Skola musi mit své cile a program. Je nutné nebranit se Zadné
pfipomince ¢i navrhu sméfujicim k dalSimu rozvoji. Kazdy vidi totiz Skolu z jiného pohledu — Zaci,
rodice, pedagogové, absolventi, budouci zaméstnavatelé, zfizovatel, verfejnost. Vyména nazort a
zkuSenosti mzZe byt pouze ku prospéchu véci.

Vypracovala: Ing. Zuzana Sybkova - feditelka Skoly, zati 2024



CHARAKTERISTIKA SKOLY

SOS a SOU Pisek se sidlem Komenského 86, 397 11 Pisek je pfispévkovou organizaci zfizenou
Jihoceskym krajem.

SOS a SOU Pisek je gkolou, ktera poskytuje denni stfedni vzdélavani v uéebnich oborech skupiny H
(zednik, tesat, klempit, instalatér, truhla¥, automechanik, kuchat, ¢isnik, cukrar, prodavag,
oSetfovatel), skupiny E (stravovaci a ubytovaci sluzby, zdmecnické prace, zednické préace, kvétinarské
prace, pecovatelské prace); vzdélavani v maturitnich oborech skupiny M (provoz a ekonomika
dopravy), skupiny L (autotronik), v ndstavbovém studiu (podnikani, stavebni provoz a dfevarska
vyroba).

Skola disponuje prostory pro vyuku teorie (Komenského 86, Na Spravedinosti, tf. Narodni svobody),
prostory pro vyuku odborného vycviku (Komenského 86, Na SpravedInosti, Samoty, tf. Narodni
svobody).

Téz skola poskytuje ubytovani zakdim Skoly i Zakim jinych stfednich skol ve vlastnim domové
mladeZe, stravovaci sluzby ve dvou skolnich jidelnach, dale Skola disponuje 2 Skolnimi vydejnami.




SWOT ANALYZA SKOLY

SWOT anal{za

Silné Slabé
stranky stranky

S,
00

Dfilezitoeti Hrozby




Silné stranky:

- umisténi Skoly

- tradi¢ni obory s dlouholetou tradici

- vysoka kvalifikovanost pedagogickych pracovnik(

- ochota pedagogt se déle vzdélavat v ramci DVPP

- UcCast zaka v rGznych soutézi

- akce $koly (dny otevienych dvefi, akce pro vefejnost, workshopy pro Z5)

- rozsifeni SPP (dva vychovni poradci a dva metodici prevence + $kolni psycholog)
- vybudovani prostor(i pro OV — kuchar — gastrostudio

- vybudovani dilen pro instalatéry a zedniky

- zazemi pro vyuku TV

- realizace doucovani pro zaky

Slabé stranky:

- chybéjici ucitelé za odchozi ucitele, dichodovy vék

- chybi bezbariérovy pfistup

- problém zastaralosti nékterych budov

- roztfisténost budov po mésté

- obtiZzné zajistovani provozu budov (chybi nepedagogicti pracovnici)

- pfechazeni pedagogl a Zak( mezi budovami

- nizky stupen zabezpeceni nékterych objektd

PrileZitosti:

- pfiprava rekonstrukce pldy Komenského 86 — zfizeni auly a odbornych uceben
- pfiprava rekonstrukce prostor( pro odborny vycvik — Samoty

- modernizovani dilen pro automechaniky, spoluprace s SKODA AUTO

- zrealizovat vybudovani cvicného krovu pro vyuku OV oboru tesar

- akce SIKO akademie

- dny otevienych dvefi, akce Useku Gastro pro vefejnost, napf. veprové hody, provazani vetfejnosti se
Skolou

- zlepsit povédomi o Skole, zbavit se nalepky , jenom uc¢nak”

- prohlubovdni spolupréce s firmami

- informovanost o déni ve Skole

- loajalni tym pracovnikd

- organizovani nékterych odbornych soutézi, napt. oboru zednik, truhlar a cukrar
- vybavovani uéeben — nové PC, zobrazovace

- vyuzit Nadace CEZ — ndvrh na vybaveni u¢ebny pro stavo obory a autoobory

- vyuzit pres Fullbright komisi — moZnost ziskat rodilého mluvciho Al do vyuky AJ maturitnich oborf(
- bezpecénost — budovy, informovanost zaméstnancl

Rizika:

- vysokda administrativni naro¢nost

- neprehlednost legislativy

- syndrom vyhoteni pedagogickych pracovnik

- fluktuace Zaku, prechod zakl mezi skolami

- vysoka absence nékterych zaku

- pohled verejnosti na Zaky ucebnich oborl

- ziskavani novych pedagogl

- obtiZznost sehnat nepedagogické pracovniky (malé finanéni ohodnoceni)

- vysoky pocet zaméstnanc( a urcita forma anonymity ¢i neznalost vSech kolegl



VIZE SKOLY

Byt skolou schopnou se neustale vyvijet a zdokonalovat, vybudovat konkurenceschopnou skolu,
zvysit Uspésnost absolventtl na trhu prace.

ZhA POZNANIM

CiLE V JEDNOTLIVYCH OBLASTECH

1. Oblast vzdélavani a vychovy

2. Oblast personalni

3. Oblast materialné technicka

4. Oblast ekonomicka

5. Oblast spoluprace s vnéjSimi partnery,

s verejnosti




Oblast vzdélavani a vychovy:

- neustdle zvySovat kvalitu vyuky, uplatfiovat nové vyucovaci metody s ohledem na
schopnosti a dovednosti Zakl v daném predmétu, vyuZivat ve vyuce digitalni technologie, Al,
rozvijet ¢tenarskou gramotnost ve vyuce, podporovat rozvoj digitdlnich kompetenci ve vyuce
- dosahovat co nejvyssi Uspésnosti pfi ukoncovani vzdélavani jak v maturitnich oborech, tak i
v oborech H i E, pokracovat v doucovani zaku, v poskytovani konzultacnich hodin

- pokracovat v pravidelnych setkdnich vedeni skoly s vedoucimi pfedmétovych a metodickych
komisi, v jednotlivych komisich systematicky hodnotit dosahované vysledky vzdélavani,
vyhodnocovat napliovani SVP, analyzovat ddvody nelspés$nosti 74kl — zde spolupracovat

s SPP; nutno neustale sledovat nové trendy v jednotlivych oborech

- podporovat neustalou spolupraci metodikl prevence, vychovnych poradct, skolniho
psychologa mezi nimi, s tfidnimi uciteli a uciteli

- realizovat pravidelné schlzky s vychovnymi poradkynémi a té? s ¢leny s SPP

- vénovat se Zaklim s SVP

- uskutecnovat aktivity usnadnujici adaptaci zaka prvnich ro¢nik

- upravovat SVP dle zku$enosti z vyuky, pfizpsobit modernim trenddm, ur¢ité zohledriovat
potfeby praxe

- v rdmci prevence socialné patologickych jev( stale organizovat akce, popft. jejich pocet
rozsifit, téz se i zamérovat na kyberbezpecnost

- vénovat pozornost prevenci pred¢asného ukoncovani studia

- pokracovat ve vstupnich testech na zagatku 1. roéniku a na konci 1. roéniku (CIL, M, cizi
jazyk), téZ vyuZivat testovani SCIO

- zajistit rovné pfilezitosti pro vSechny zaky

- podporovat pratelské klima mezi Zaky, mezi zaky a uciteli, mezi uciteli navzajem

- neustdle posilovat pocit soundleZitosti se Skolou

- zfidit pro zaky schranku davéry

- rozvijet u Zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych

- rozsitit ucast zaka v jednotlivych soutézich, predevsim v odbornych, v soutézich fiktivnich
firem, i ve sportovnich soutézich

- Umérné zvySovat pocet odbornych exkurzi, téZ besedy ¢i prednasky s odborniky z praxe

- vést zaky k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni pfi vzdélavani

- podporovat implementace, uzivani a obnovovani vyukovych odbornych program( (stavo,
drevo, auto, Ucetnictvi, doprava, gastro)

- snaha ziskat rodilého mluvciho AJ do vyuky AJ maturitniho oboru (Fullbright komise)

- stdle podporovat lyZarské a jiné sportovni kurzy, podporovat konani 1-2x ro¢né sportovni
dny pro Zaky

- zvaZit zavedeni zkraceného studia dle § 84 a 85 Sz, predlozit ke zvazeni p¥islusnym komisim
- zvazit zavedeni ucebniho oboru typu H v oblasti strojirenstvi (dle poZadavku strojirenskych
firem v Pisku)

- ze strany vedeni provadét pravidelnou hospitacni ¢innost ve vyuce, podporovat nové trendy
ve vyuce



Oblast personalni:

- usilovat o kvalitni a kvalifikovany a staly pedagogicky sbor

- prohlubovat a podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti odbornosti,
psychologie, novych trend( ve vyuce, vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce, vyuzivani Al
ve vyuce, prace s zaky s SVP, téZ podporovat vzdélavani i nepedagogickych pracovnikd,
predevsim v oblasti ekonomiky, personalistiky

- rozvijet tymovou spolupraci (predevsim v ramci komisi), kolegidlni vztahy mezi kolegy,
rozvijet loajalitu ke Skole

- podporovat nové zacinajici ucitele — k tomu vyuZit vytvoreny adaptaéni plan, zkvalitnit vztah
— zacinajici-uvadeéjici ucitel, podporovat vzdjemné naslechy v hodinach

- podporovat zapojeni pedagogt do narodnich i mezinarodnich projekt(

- efektivni prfeddvani informaci na vSech Usecich

- zajistovat zpétnou vazbu od zaméstnancl a vyuZivat ji pfi fizeni Skoly; predevsim u
pedagogll vyuZit jejich autoevaluaci a evaluaci skoly

- uplatiiovat efektivni kontrolni systém ve vSech oblastech Cinnosti Skoly



Oblast materialné technicka:

- zajistovat neustalou udrzbu vsech prostor Skoly, obnovovat, modernizovat zafizeni skoly
vCetné DM

- zajistovat modernizaci IT vybaveni

- pokracovat v modernizaci dilen OV — automechanici, stavebni obory (Samoty) — vyuZzit IROP,
téz vyuzivat naddle pfi vybavovani dilen spolupraci s firmami, napf. SIKO, Hilti, Wienerberger,
Xella, Skoda Auto atd.

- rekonstrukce prostori OV Samoty

- rekonstrukce pldnich prostor v Komenského — zde vybudovat aulu, odborné ucebny,
ucebnu pro potfeby fiktivnich firem

- bude potteba téz rekonstrukce vnitfnich prostor budovy Na SpravedInosti

- sanace vnitfniho zdiva ve vchodu do skolni jidelny Komenského (,Skolni restaurace®),
chodby do jidelny, rekonstrukce prostor této jidelny

- odstranéni havarijniho stavu stfechy na budové tf. Narodni svobody

- zajistovat bezpecnou skolu

- zatraktiviiovat vnitini prostory budov Skoly a drZzet krok s modernimi trendy

- vybudovat relaxacni zénu pro zaky v budové Komenského



4. Oblast ekonomicka:

- vyuzivat moznost ¢erpani prostredk( v ramci projektl financovanych Jihoceskym krajem,
MSMT aj., evropskych fondd

- usilovat pfi modernizaci prostor( pro vyuku o prispévek z FRS

- snazit se ziskavat sponzory na financovani akci Skoly

- vvhodnocovat hospodarnost pfi zajistovani provozu skoly

- pokracovat ve snizovani energetické ndrocnosti budov

- Zjistit moznosti efektivniho vytapéni prostor Samoty

- zvySovat, popf. udrzovat na stejné urovni doplfikovou ¢innost

- vzdy si stanovit na kalendarni rok priority pfi financovani provozu skoly

- provadét pravidelnou kontrolu financi ve spolupréci s ekonomkou skoly



Oblast spoluprace s vnéjsimi partnery, s verejnosti:

- komunikovat efektivné se zfizovatelem

- pokracovat a rozsifovat spolupraci s firmami pfi zajistovani odborného vycviku, odbornych
praxi, s Uradem prace v Pisku; vyuZivat odborniky z praxe ve vyuce — napt. riizné prednasky
- pokracovat v pravidelnych setkavanich s firmami, které pro $kolu zajistuji vyuku odborného
vycviku

- zintenzivnit spolupraci s VSTE pfi vyuce oboru provoz a ekonomika dopravy, event.. i
stavebni provoz

- pokracovat ve spolupraci s jednotlivymi cechy, s firmami — jako napr. Wienerberger, SIKO,
Hilti, Xella, Skoda Auto atd.

- stdle podporovat a rozvijet partnerské vztahy — stavaji skola v Geislingenu (SRN), popf.
navazat s dalSimi subjekty v zahranici s diirazem na predavani cennych zkusenosti

v odborném vzdélavani

- pravidelné komunikovat se Skolskou radou

- pravidelné komunikovat s rodici, zakonnymi zastupci zak



Zavérem je tfeba upresnit, Ze koncepce neobsahuje vSsechny mozné cile, ale v zasadé naznacuje
smérovani Skoly na uvedené obdobi.

Jedna se o dlouhodoby smér, kterym se Skola vyddva a vytycuje cile, kterych by chtéla
dosahnout. V ¢ase Ize koncepci Skoly upravovat v kontinudlni ndvaznosti na jednotlivé ¢innosti.
V kratkodobém horizontu je Skola schopna operativné ptizplsobit naplfiovani jednotlivych cild
aktudlnim vyzvam a moznostem.

Vsechny Cinnosti Skoly by mély vést k tomu, aby Zaci byli pfipraveni obstat na trhu prace, byli
pysni, Ze jsou absolventi této skoly.

Usilujeme o neustaly rozvoj skoly, o to, aby Skola obstéla v ocich ZakQ, rodica, pedagogl a Siroké
verejnosti.
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Nas vzd

lavaci systém

KWVEILI SPRAVEDLIVYM
PODMIMNKAM DOSTANOU

WVEICHNI STEINE ZADAMI. PROSIM
SPLHEITE MNA STROM

"Pokud budete soudit rybu podle jeji schopnosti Splhat na strom..
tak bude cely Zivot vérFit tomu, Ze je hloupa.” - Albert Einstein



